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MENSCHENRECHTSSTRATEGIE | GRUNDSATZERKLARUNG

Unsere Menschenrechtsstrategie dient der Erflllung der Pflichten nach dem Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz.
Wir haben ein wirksames Risikomanagement mithilfe der Software IntegrityNext eingefiihrt, um Risikoanalysen
entlang der Lieferkette und im eigenen Geschaftsbereich durchzufihren.

Eigene Unternehmen und direkte bzw. unmittelbare Zulieferer mit hoher Relevanz in Bezug zum Geschaft
missen in Anwendung dieser Software eine Selbstauskunft abgeben, sodass die menschenrechtlichen oder
umweltbezogenen Risiken entlang der Lieferkette identifiziert werden kénnen.

Weniger relevante Lieferanten und indirekte bzw. mittelbare Zulieferer werden mithilfe einer branchen- /
landerspezifischen abstrakten Risikoanalyse und einem Monitoring der Aktivitaten im Internet erfasst.

Erkannte Risiken werden bewertet und gewichtet. Wir haben ein Beschwerdeverfahren eingerichtet, wodurch
Personen innerhalb unseres Geschaftsbereichs und unserer Lieferkette Hinweise zu menschenrechtlichen oder
umweltbezogenen Risiken und VerstéRBen geben kénnen.

Schwerwiegende Risiken oder VerstoRRe im eigenen Geschaftsbereich werden dadurch identifiziert und beendet.
Werden Risiken oder VerstoRe bei unseren Zulieferern identifiziert, wird ein Konzept zur Minimierung oder
Beendigung dieser Risiken und Verletzungen erstellt. Die Risikoanalyse findet mindestens jahrlich, aber auch
nach wesentlichen Veranderungen unserer Geschaftsbedingungen in der Wertschopfungskette statt.

Wir veroffentlichen jahrlich einen Bericht Gber die Umsetzung dieser Menschenrechtsstrategie und der Erfiillung
unserer Sorgfaltspflichten.

HUMAN RIGHTS STRATEGY | MISSION STATEMENT

Our human rights strategy serves to fulfil our obligations under the Supply Chain Due Diligence Act.

We have introduced effective risk management using the IntegrityNext software to conduct risk analyses along
the supply chain and in our own operations. Human rights or environmental risks along the supply chain can be
identified with this software by asking our own companies to submit a self-disclosure survey.

The same applies to direct or immediate suppliers that are highly relevant to the business. Less relevant suppliers
and indirect suppliers are assessed with the help of an industry/country-specific abstract risk analysis and through
monitoring of activities on the internet.

Recognised risks are evaluated and rated. We have set up a complaints procedure that allows people within our
operations and our supply chain to report human rights or environmental risks and violations.

This ensures that serious risks or violations in the company’s own operations are identified and terminated.

If risks or violations are identified at our suppliers’ operations, a concept is established to minimise or eliminate
these risks and violations. The risk analysis is conducted at least once a year, but also after significant changes to
our terms and conditions in the value chain.

We publish an annual report that describes the implementation of this human rights strategy and the fulfilment of
our due diligence obligations.
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MENSENRECHTENSTRATEGIE | PRINCIPEVERKLARING

Onze mensenrechtenstrategie dient om te voldoen aan onze verplichtingen volgens de Supply Chain Due

Diligence Act. We hebben effectief risicomanagement geintroduceerd met behulp van de IntegrityNext software
om risicoanalyses uit te voeren in de toeleveringsketen en in ons eigen bedrijfsgebied.

Met behulp van deze software moeten eigen bedrijven en directe of rechtstreekse leveranciers met een hoge
relevantie in relatie tot het bedrijf een self-disclosure indienen, zodat de risico’s op het gebied van mensenrechten
of milieu in de toeleveringsketen kunnen worden geidentificeerd.

Minder relevante leveranciers en indirecte of tussenliggende leveranciers worden geregistreerd met behulp van
een branche-/landspecifieke abstracte risicoanalyse en monitoring van online activiteiten. Geidentificeerde risico’s
worden geévalueerd en gewogen. We hebben een klachtenprocedure opgezet waarmee mensen binnen ons be-
drijf en onze toeleveringsketen mensenrechten- of milieurisico’s en -schendingen kunnen melden. Ernstige risico’s
of overtredingen in het eigen bedrijfsgebied worden zo geidentificeerd en geélimineerd.

Als er risico’s of overtredingen worden vastgesteld bij onze leveranciers, dan wordt er een concept opgesteld om
deze risico‘s en overtredingen te minimaliseren of te elimineren. De risicoanalyse vindt minstens één keer per jaar
plaats, maar ook na belangrijke veranderingen in onze bedrijfsomstandigheden in de waardeketen.

We publiceren jaarlijks een verslag over de implementatie van deze mensenrechtenstrategie en de naleving van
onze due diligence-verplichtingen.
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STRATEGIA PER I DIRITTI UMANI | DICHIARAZIONE DEI PRINCIPI

La nostra Strategia per i Diritti umani mira a rispettare gli obblighi sanciti dalla Legge tedesca sulla due diligence
della catena di approvvigionamento (LKSG). Abbiamo implementato un’efficace gestione del rischio con

I'ausilio del software IntegrityNext per analizzare i rischi lungo la catena di approvvigionamento e nel nostro
ambito commerciale.

Aziende proprie e subfornitori diretti o indiretti, che esercitino elevata rilevanza per I'attivita, devono produrre
un’autodichiarazione mediante detto software al fine di identificare rischi per i diritti umani o ecologici lungo

la catena di approvvigionamento. Fornitori e subfornitori diretti o indiretti meno rilevanti vengono registrati sulla
base di un’analisi del rischio astratta e specifica del settore/paese, nonché monitorando le attivita su internet.

| rischi individuati vengono valutati e ponderati. Abbiamo istituito una procedura di segnalazione, affinché le
persone all’interno del nostro settore commerciale e della nostra catena di approvvigionamento possano inviare
segnalazioni in merito a rischi per i diritti umani o ecologici e a violazioni. In tal modo si identificano e terminano
gravi rischi e violazioni nel nostro settore commerciale.

Qualora venissero identificati rischi o violazioni presso i nostri subfornitori, verra creato un sistema per
minimizzare o terminare detti rischi o violazioni. L'analisi del rischio viene svolta almeno a cadenza annuale e dopo
modifiche rilevanti delle nostre condizioni commerciali nella catena di creazione del valore.

Ogni anno pubblichiamo un report inerente all’applicazione di tale Strategia per i Diritti umani e all’'ottemperanza
dei nostri obblighi di due diligence.
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STRATEGIE EN MATIERE DE DROITS DE L'HOMME |
DECLARATION DE PRINCIPE

Notre stratégie en matiére de droits de I'homme sert a accomplir les obligations selon la Loi sur le devoir de
diligence de la chaine d‘approvisionnement. Nous avons introduit un systéme de gestion du risque efficace a laide
du logiciel IntegrityNext pour effectuer des analyses de risques le long de la chaine de livraison et dans notre
propre domaine d‘activité. Les entreprises propres et les fournisseurs directs présentant une grande pertinence
par rapport a l‘activité doivent fournir des renseignements sur eux-mémes lors de |‘utilisation de ce logiciel,

de maniére a pouvoir identifier les risques liés aux Droits de I'hnomme ou a I‘environnement le long de la chaine
de livraison. Les fournisseurs moins pertinents et les fournisseurs indirects sont saisis a |‘aide d‘une analyse de
risques abstraite spécifique a un secteur / a un pays et d‘une surveillance des activités sur Internet.

Les risques reconnus sont évalués et pondérés. Nous avons mis en place une procédure de plainte qui permet aux
personnes au sein de notre domaine d‘activité et de notre chaine de livraison de signaler des risques et des
violations des droits de 'homme ou de |‘environnement. Cela permet d‘identifier et de mettre fin aux risques et
infractions graves dans le domaine d‘activité propre. Si des risques ou des infractions sont identifiés chez

nos fournisseurs, un concept pour réduire ou supprimer ces risques et infractions est établi. L'analyse des risques
a lieu au moins une fois par an, mais également aprés des modifications importantes de nos conditions de

vente dans la chaine de création de valeur.

Nous publions chaque année un rapport sur la mise en ceuvre de cette stratégie en matiere de droits de 'homme
et I'accomplissement de notre devoir de diligence.
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ESTRATEGIA DE DERECHOS HUMANOS |
DECLARACION DE PRINCIPIOS

Nuestra estrategia de derechos humanos tiene por objeto el cumplimiento de las obligaciones contempladas en la
Ley alemana de diligencia debida en la cadena de suministro. Hemos introducido un sistema de gestion de riesgos
eficaz con ayuda del software IntegrityNext a fin de realizar andlisis de riesgos a lo largo de la cadena de suministro
y en nuestra propia unidad de negocio.

Con este programa de software, las empresas propias y los proveedores directos o inmediatos con gran relevancia
en relacion con la actividad empresarial deben presentar una autodeclaracidon que permita identificar los riesgos en
materia de derechos humanos o medio ambiente a lo largo de la cadena de suministro.

Los proveedores menos relevantes y los proveedores indirectos quedan registrados con la ayuda de un analisis de
riesgo abstracto especifico del sector/pais y el seguimiento de las actividades en Internet. Se evalian y ponderan
los riesgos reconocidos. Hemos establecido un procedimiento de reclamaciones que permite a las personas de
nuestra unidad de negocio y de nuestra cadena de suministro informar sobre riesgos y abusos contra los derechos
humanos o el medio ambiente. De este modo se identifican y eliminan los riesgos graves o las infracciones en

el dmbito de la propia empresa. En caso de identificar riesgos o infracciones en nuestros proveedores, se elaborara
un plan para minimizar o eliminar dichos riesgos e infracciones.

El analisis de riesgos se realizard al menos una vez al aio, pero también después de que se produzcan cambios
significativos en las condiciones de nuestra actividad en la cadena de valor. Publicamos un informe anual

sobre la aplicacion de esta estrategia de derechos humanos y el cumplimiento de nuestras obligaciones de
diligencia debida.
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STRATEGIA W ZAKRESIE OCHRONY PAW CZLOWIEKA |
DEKLARACJA ZASAD

Nasza strategia w zakresie ochrony praw cztowieka stuzy wypetnieniu zobowigzan natozonych przez niemiecka
ustawe o dochowaniu nalezytej starannosci w taricuchu dostaw. Wprowadzilismy skuteczny system zarzadzania
ryzykiem oparty na oprogramowaniu IntegrityNext w celu dokonywania analiz ryzyka na poszczegdlnych etapach
taicucha dostaw oraz w ramach prowadzenia wtasnej dziatalnosci biznesowej.

Wtasne przedsiebiorstwa oraz bezposredni, wzglednie niezalezni podwykonawcy o istotnym znaczeniu w
kontekscie dziatalnosci biznesowej majg obowigzek ztozenia stosownego oswiadczenia przy uzyciu tego
oprogramowania, aby mozliwa bytfa identyfikacja ryzyk dotyczgcych ochrony praw cztowieka lub srodowiska
naturalnego na poszczegdlnych etapach tancucha dostaw. Dostawcy o mniej istotnym znaczeniu oraz posredni,
wzglednie zalezni podwykonawcy sg monitorowani w oparciu o branzowg/krajowg abstrakcyjng analize

ryzyka oraz sledzenie aktywnosci w Internecie. Rozpoznane ryzyka podlegajg ocenie i klasyfikacji.
Opracowali$my procedure wnoszenia skarg, dzieki czemu osoby funkcjonujgce w ramach naszej dziatalnosci
biznesowe] oraz naszego tancucha dostaw mogg przekazywac informacje dotyczace ryzyk i naruszen w zakresie
ochrony praw cztowieka i Srodowiska naturalnego. Pozwala to zidentyfikowaé i wyeliminowaé powazne ryzyka
lub naruszenia we wtasnej dziatalnosci biznesowej. W razie zidentyfikowania ryzyk lub naruszen u naszych
podwykonawcéw opracowana zostaje koncepcja minimalizacji lub eliminacji tych ryzyk i naruszen.

Analiza ryzyka jest dokonywana w tancuchu wartosci co najmniej raz w roku, a takze po wprowadzeniu istotnych
zmian w naszych warunkach handlowych. Publikujemy corocznie raport o realizacji strategii w zakresie ochrony
praw cztowieka i spetnieniu obowigzku dochowania nalezytej starannosci.
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STRATEGIA PRIVIND DREPTURILE OMULUI |
DECLARATIA DE PRINCIPII

Strategia noastra privind drepturile omului are rolul de a ne indeplini obligatiile care ne revin in temeiul Legii
privind obligatia de diligenta in lantul de aprovizionare. Am introdus un management eficient al riscurilor, utilizand
software-ul IntegrityNext pentru a efectua analize de risc de-a lungul lantului de aprovizionare si in propriul nostru
domeniu de afaceri. Cu ajutorul acestui software, companiile proprii si furnizorii directi sau indirecti cu o

relevanta ridicata in raport cu afacerea trebuie sa prezinte o declaratie pe proprie raspundere, astfel incat sa poata
fi identificate riscurile legate de drepturile omului sau de mediu de-a lungul lantului de aprovizionare.

Furnizorii mai putin relevanti si furnizorii indirecti sunt Tnregistrati cu ajutorul unei analize abstracte a riscurilor
specifice industriei/tarii si a monitorizarii activitatilor pe internet. Riscurile identificate sunt evaluate si ponderate.
Am instituit o procedura de reclamatii care permite persoanelor din cadrul domeniului nostru de afaceri si din
lantul nostru de aprovizionare sa raporteze riscurile si Tncalcarile privind drepturile omului sau mediul.

Astfel, sunt identificate si eliminate riscurile grave sau incalcarile din domeniul propriu de afaceri.

n cazul in care sunt identificate riscuri sau incalcdri la furnizorii nostri, se elaboreazi un concept pentru a minimiza
sau elimina aceste riscuri si incalcari. Analiza riscurilor are loc cel putin o data pe an, dar si dupa schimbari
semnificative ale conditiilor noastre de afaceri in lantul valoric. Publicam un raport anual cu privire la punerea in
aplicare a acestei strategii privind drepturile omului si la indeplinirea obligatiilor noastre de diligenta.
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landerspezifischen abstrakten Risikoanalyse und einem Monitoring der Aktivitaten im Internet erfasst.

Erkannte Risiken werden bewertet und gewichtet. Wir haben ein Beschwerdeverfahren eingerichtet, wodurch
Personen innerhalb unseres Geschaftsbereichs und unserer Lieferkette Hinweise zu menschenrechtlichen oder
umweltbezogenen Risiken und VerstéRBen geben kénnen.

Schwerwiegende Risiken oder VerstoRRe im eigenen Geschaftsbereich werden dadurch identifiziert und beendet.
Werden Risiken oder VerstoRe bei unseren Zulieferern identifiziert, wird ein Konzept zur Minimierung oder
Beendigung dieser Risiken und Verletzungen erstellt. Die Risikoanalyse findet mindestens jahrlich, aber auch
nach wesentlichen Veranderungen unserer Geschaftsbedingungen in der Wertschopfungskette statt.

Wir veroffentlichen jahrlich einen Bericht Gber die Umsetzung dieser Menschenrechtsstrategie und der Erfiillung
unserer Sorgfaltspflichten.

CTPATEIrna B OBJIACTU NPAB YEJTOBEKA |
AEKJIAPALUA NPUHLUATNOB

Hawa cTpaTtervsa B 061acT NpaB YenoBeKka CYXXUT A5 BbIMONHEHUST HaLLMX 0653aTeNbCTB

B COOTBETCTBUW C 3aKOHOM O AOJIXXKHOM OCMOTPUTENLHOCTU B LIeNU NocTaBok. Mbl BHeAPUIN
3pPeKTBHOE yrpaBneHne puckaMim ¢ MOMOLLbIO MPOrpaMMHoOro obecneyeHus IntegrityNext ans
npoBejeHs aHann3a PUCKOB B Lienoyke NoCTaBOK M B Hallel CO6CTBEHHOM chepe AeAaTebHOCTI.
Ncnonb3ysa 3To nporpaMmHoe obecneyeHne, COBCTBEHHbIE NPEANPUATUS U NPAMbIE UK
HenocpeACTBEHHbIe MOCTaBLUMKM, UMeLOLLMEe 3HaUNTeIbHOE OTHOLLEHVEe K B3HECY, AO/IXKHbI
npesoCcTaBUTb MHGOPMaLMIO O cebe, YTOBbl MOXHO BbIN10 BbISIBUTL PUCKK, CBSA3aHHbIE C MpaBamMu
YenoBeKa U OKPYXKatoLLLel cpesol B Liernoyke noctaBok. MeHee 3HauIMble MOCTaBLLMKM

N KOCBEHHbIE MOCTaBLLMKN PErnCTPUPYHOTCA C MOMOLLbIO aHaNM3a abCTPakTHbIX PUCKOB MO
KOHKPEeTHOW OTpacnn/cTpaHe 1 MOHUTOPUHTa AeATeNbHOCTU B VIHTepHeTe. O6HapyXeHHble

PUCKM OLLeHMBAKOTCA 1 B3BeLLMBatOTCS. Mbl paspaboTanu npoleaypy nogayu xanob, kotopas
MO3BONAET COTPYAHMKAM HALLMX NOAPA3AENEeHNI 1 LeNOYKM NOCTaBOK COO6LLATL O pMCKax

N HapyLLUEeHUsIX MpaB YenoBeka AN 3KOIOrMYecknx pUckoB. Taknm 06pa3oM BbISIBASHOTCS U
YCTPaAHSIOTCA Cepbe3Hble PUCKN U HapyLleHNs B chepe AeaTenbHOCTY KoMnaHumn, Ecnm y Hawmx
MOCTaBLUKOB BbISIBNEHbI PUCKW NN HapyLLeHWs, pa3pabaTbiBaeTCs KOHLENUMA N0 MUHUMM3ALNN
VAN YCTPAHEH IO 3TUX PUCKOB W HapyLleHWI. AHann3 pUcKoB MPOBOAUTCS He pexe OA4HOro pasa

B roj, a TakXe rnoce CyLeCTBEeHHbIX U3MEHEHWIA YCI0BUN BeAeHNs b13Heca B Lienoyke Co34aHuns
CTOMMOCTU. Mbl Ny6NKyeM eXerofHblli 0T4eT 0 peann3aunmy 3Tol cTpaTernu B o6iacty npas
YenoBeKa W BbIMONHEHMW HaLLMX 0653aTeNbCTB MO 0becneyvyeHmo JOMKHON OCMOTPUTENbHOCTH.



